Praktyka zawodowa
- przewodnik studenta

Kierunek studiow: Psychologia
Poziom studidow: 5-letnie jednolite studia magisterskie
Tryb studiow: Stacjonarny i niestacjonarny
Rok studiow: IV iV




Wymiar godzinowy, termin realizacji i termin zaliczenia praktyki
- studia stacjonarne

Praktyka zawodowa zgodna z profilem
wybranej specjalnosci (tzw. specjalnosciowa)

Ogolna praktyka zawodowa

e \Wymiar godzinowy: 50 godzin e Wymiar godzinowy: 55 godzin
e Realizacja: od ukoniczenia Ill roku do konca e Realizacja: od ukonczenia IV roku do konca
stycznia w trakcie semestru zimowego IV roku stycznia w trakcie semestru zimowego V roku
e Zaliczenie: w sesji zimowej IV roku (semestr 7) e Zaliczenie: w sesji zimowej V roku (semestr 9)
N J N

* Cele kazdego z etapdw praktyki zawodowej opisane sg szczegdétowo w Programie praktyki zawodowej pkt.4

* W sytuacjach wyjatkowych student moze wnioskowac¢ do opiekuna kierunkowego praktyki o zmiane terminu realizacji
praktyki zawodowej



Wymiar godzinowy, termin realizacji i termin zaliczenia praktyki
- studia niestacjonarne

Etap | Etap Il

Praktyka zawodowa zgodna z profilem

Ogolna praktyka zawodowa
wybranej specjalnosci (tzw. specjalnosciowa)

e Wymiar godzinowy: 30 godzin e Wymiar godzinowy: 40 godzin
e Realizacja: od ukonczenia Ill roku do kornica e Realizacja: od ukoniczenia IV roku do korca
lipca w trakcie IV roku czerwca w trakcie V roku
e Zaliczenie: w ramach sesji na IV roku e Zaliczenie: w ramach sesji na V roku
N y N

* Cele kazdego z etapdw praktyki zawodowej opisane sg szczegdtowo w Programie praktyki zawodowej pkt.4

* W sytuacjach wyjatkowych student moze wnioskowac do opiekuna kierunkowego praktyki o zmiane terminu realizacji
praktyki zawodowej



Realizacja praktyki zawodowej w czterech krokach

Profil instytucji Obecnos$é w

zgodny z obszarem instytucji
wybranej przez psychologa, ktéry

studenta obejmie studenta
Kro k 1 specialnosci i onieks Kro k 3

Student realizuje praktyke wedtug harmonogramu
ustalonego z dyrekcja instytucji

Student samodzielnie wybiera
miejsce praktyki

i pozyskuje zgode dyrekgc;ji
instytucji na realizacje praktyki

W trakcie praktyki student sporzgdza dokumentacje

Krok 4

Po ukonczeniu praktyki student dostarcza:

Krok 2

Student zgtasza miejsce i uzgodniony « QOpiekunowi specjalnoéci - 2 kserokopie opinii i dziennik
termin praktyki do Starosty rocznika praktyki
Starostowie przekazuija listy z danymi *  Pracownikowi Studium Praktyk - podpisang przez

do Studium Praktyk opiekuna specjalnosci kserokopie opinii




Dokumentacja praktyki

Pieczgé instytucji Miejscowosc, data

Student ma obowigzek prowadzenia dokumentacji praktyki zawodowej N REA R
stanowigcej podstawe zaliczenia praktyki przez opiekuna specjalnosci e et e

< 1alnaéé

Kierunek: Psychologia Tryb studiéw: Stacj./Niestacj. Sp

Termin r praktyki j

Nazwa i adres instytucji:

{ Opinia z realizacji praktyki B
{ (dWie ksero kopie orygi na'u) OCENA REALIZAC)I CELOW PRAKTYKI ZAWODOWE] | EFEKTOW KSZTACLENIA:

(Wypeinia opiekun praktyki w instytucji lub dyrektor instytucji)

1. Student zrealizowat facznie ............... godzin praktyki zawodowej w instytucji.
e e L3 ee e e L
Dz‘ennlk real.zac,. pra ktyk. z za'aczn.kam. 2. W ramach w/w godzin, student przeprowadzit samodzielnie (pod nadzorem opiekuna) .. .... godzin pracy psychologicznej.
Wykazal w tym obszarze bardzo wysoki / wysoki / przecietny / niski / bardzo niski poziom samodzielnoéci merytorycznej
i formalnej.
3. Student obserwowal ............. godzin pracy psychologicznej wykonywanej przez opiekuna praktyki. W trakcie omawiania

wykonywanych czynnosci, student przejawiat bardzo wysoki / wyseki / przecietny / niski / bardzo niski poziom przygotowania
merytorycznego i formalnego.

4. Student poznal specyfike instytucji, w ktérej odbywat praktyke w stopniu bardzo dobrym / dobrym / wystarczajqcym /

Termin Szczegotowy opis Opis zastosowanych lub Uwagi / Podpis i pieczec nlewystarczajacym.
(data i godziny przeprowadzonych w instytucji Zaobserwowanych metod, refleksje opiekuna praktyki 5. Student poznat specyfike pracy psychologa w instytucji w stopniu bardzo dobrym / dobrym / wystarczajgcym / niewystarczajgcym.
pObth w czynnos',ci technik i narzedzi pracy studenta w instytucji 6. Student posiada wiedze na temat pracy w obszarze zdrowia psychicznego i jego zaburzen, sposobow diagnozowania, interwencji
i profilaktyki w obszarze zgodnym z profilem instytucji w stopniu bardzo dobrym / dobrym / wystarczajgcym / niewystarczajq

instytucji) psychologicznej 7. Student potrafi stosowaé wiedze teoretyczna w analizie i wyjasnianiu oraz rozwigzywaniu pr 6w psychologicznych w stopniu

bardzo debrym / dobrym / wystarczajqcym / niewystarczajgcym.

8. Student potrafi rozpoznawat zjawiska psychopatologiczne, przeprowadzi¢ postepowanie diagnostyczne oraz tworzy¢ scenariusze

postepowania profilaktycznego i pomocowego dla oséb z réznych grup ryzyka i zaburzen psychicznych w stopniu bardzo dobrym
/ dobrym / wystarczajqcym / niewystarczajgcym.
9. Student przejawia postawe etyczng w postepowaniu diagnostycznym i pomocowym w stopniu bardzo dobrym / debrym /

* Student gromadzi zatgczniki do dziennika praktyki i wraz z wystarczgjgcym / ¥
dziennikiem przedktada je do wgladu opiekuna kierunkowego envisi el o riplen iy slne M ke
(np_ Studlum przypadku’ ZaStOSOWa ne metody i teChnIkI pracy 11. Ogélna ocena z realizacji praktyki zawodowej: bardzo debra / dobra / dostateczna / niedostateczna

psychologicznej, konspekty zajec i inne)
* Student ma bezwzgledny obowigzek zabezpieczy¢ dane

ohe . , . o . . Podpis i pieczatka opiekuna praktyki w instytucji Podpis i pieczatka dyrektora instytucji
WI'alewe dOtyCZQCG kllentow | pracownlkow |nstytucj| Uwaga: bezposrednio po zakoriczeniu praktyki zawodowej w instytucji, dyrektor wrecza studentowi opinig.
* Dziennik i zataczniki stanowig wlasnos¢ studenta i zostajg mu Zaliczenie praktyki zawodowej przez opiekuna praktyki po stronie UKW
Zwrécone po Ocenie merytorycznej realizacji praktyki przez W opareiu o przedtoiong dokumentacje uznaje realizacje praktyki zawodowej za zaliczonq / nie zaliczong

opiekuna kierunkowego

Data i podpis opiekuna praktyki ze strony UKW



Zadania studenta w trakcie praktyki po Il roku

Zapoznanie sie ze specyfikg pracy
psychologa w instytucji

Analiza studium przypadku

Obserwacja lub udziat w pracy
psychologicznej pod nadzorem opiekuna

Zadania szczegotowe:

Zapoznanie sie z orEanizacja i uregulowaniami (formalnymi i nieformalnymi) pracy instytucji,
sporzgdzenie notatki dotyczacej jej funkcjonowania w dzienniku praktyki;

Zapoznanie sie z celami i specyfika pracy psychologa w instytucji, w tym analiza uregulowan
pracy psychologa (w tym wymogdéw dotyczgcych kwalifikacji zawodowych), sposobow
dokumentowania pracy psychologicznej, zasad wspotpracy psychologa z innymi specjalistami,
zakresu kompetencji psychologa w interdyscyplinarnych zespotach specjalistycznych i innych
obsliarl?_w wynikajacych ze specyfiki instytucji, sporzagdzenie szczegdétowej notatki w dzienniku
praktyki;

Zapoznanie sie z wybranym studium przypadku — konceptualizacja przypadku, analiza etapéw
procesu pracy psychologicznej (diagnoza, prognoza, interwencja, ewaluacja, modyfikacja
programu oddziatywan), zastosowanych metod i technik pracy, dokumentacji, dyskusja z
psychologiem, sporzgdzenie szczegdtowej notatki w dzienniku praktyki;

Obserwacja lub czynny udziat w wybranych etapach procedury pracy psychologicznej
prowadzonej przez psychologa opiekuna praktyki w instytuc{(i, omoéwienie z psychologiem
wynikdéw procesu diagnostycznego, prognozowania, konstrukcji programu interwencji, zasad
ewaluacji tego programu, wnioskow dotlczacych realizacji programu, sporzgdzenie
szczegbdtowej notatki w dzienniku praktyki;

W zaleznosci od specyfiki instytucji i decyzji opiekuna praktyki w instytucji, samodzielna
realizacja w obecnosci opiekuna-psychologa wybranych elementow pracy psychologicznej
(np. prowadzenie w¥wiadu psychologicznego, realizacja testu psychoIoFicznego z analizg
wynikow, realizacja fragmentéw oddziatywan interwencyjnych lub ewaluacyjnych Erogramu
pracy psychologicznej iin.), sporzadzenie szczegétowej notatki w dzienniku praktyki.



Zadania studenta w trakcie praktyki po IV roku

Zapoznanie sie ze specyfikg pracy
psychologa w instytucji

Samodzielne opracowanie programu
diagnostyczno-interwencyjnego

W miare mozliwosci realizacja pracy
psychologicznej pod nadzorem opiekuna

Zadania szczegotowe:

Zapoznanie sie z orﬁanizach i uregulowaniami (formalnymi i nieformalnymi) pracy instytucji,
sporzadzenie notatki dotyczacej jej funkcjonowania w dzienniku praktyki;

Zapoznanie sie z celami i specyfika pracy psychologa w instytucji, w tym analiza uregulowan
pracy psychologa (w tym wymogoéw dotyczacych kwalifikacji zawodowych), sposobow
dokumentowania pracy psychologicznej, zasad wspéfﬁracy psYchologa z innymi specjalistami,
zakresu kompetencji w interdyscyplinarnych zespotach specja istycanch i innych obszaréw
wynikajacych ze specyfiki instytucji, sporzagdzenie szczegdtowej notatki w dzienniku praktyki;

W miare mozliwosci samodzielna (pod nadzorem psychologa — opiekuna w instytucji) realizacja
petnego procesu pracy psychologicznej w odniesieniu do wybranego przypadku / obszaru
problemowego zobrazowana w postaci programu diagnozy i interwencji psychologicznej
dostosowanego do specyfiki instytucji. Ramowa struktura programu interwencji:

* Konceptualizacja przypadku/obszaru problemowego w kontekscie wybranych nurtéw teoretycznych;
*  Podstawy prawne;

* Zaprojektowanie i realizacja procesu diagnostycznego;

* Opracowanie prognozy w oparciu o analize rezultatéw procesu diagnostycznego;

*  Opracowanie programu oddziatywan interwencyjnych dtugo- i krotkoterminowych;

* W miare mozliwosci realizacja wybranych elementéw programu oddziatywan interwencyjnych;

* Opracowanie i/lub zastosowanie metod ewaluacji przyjetego programu pracy psychologicznej, ewentualna
modyfikacja programu;

* Omowienie z psychologiem (lub takze cztonkami zespotu interdyscyplinarnego) kwestii merytorycznych,
formalnych, etycznych i praktycznych zwigzanych z powyzszymi etapami pracy psychologicznej;

*  Opracowany program diagnozy i interwencji psychologicznej wraz z zatgcznikami powinien zostaé
przedtozony do wgladu opiekuna kierunkowego wraz z dziennikiem praktyki zawodowej.



Warunki zaliczenia praktyki

1. Dokumentacja dla opiekuna specjalnosci

e Dwie kserokopie i do wgladu oryginat opinii z realizacji praktyki zawodowej wypetnionej przez opiekuna
praktyki w instytucji i podpisanej przez dyrekcje/kierownictwo instytucji. Jedna kserokopia opinii pozostaje
w dokumentacji gromadzonej przez opiekuna.

e Do wgladu dziennik i zataczniki

2. Dokumentacja do Studium Praktyk

e Po uzyskaniu zaliczenia od opiekuna specjalnosci, student odbiera swojg dokumentacje i dostarcza do
pracownika Studium Praktyk podpisang przez opiekuna kserokopie opinii

e Druk porozumienia pomiedzy instytucjg a UKW (jesli go posiada w swojej dokumentacji)




Przydatne linki

Linki dla studentéw kierunku Psychologia:
Praktyka zawodowa dla studentow psychologii — wszystkie informacje
Program praktyki zawodowej dla kierunku Psychologia (pdf)

Wzor opinii po praktyce (pdf)
Procedura realizacji praktyki zawodowej (pdf)
Wvykaz potencjalnych miejsc realizacji praktyki zawodowej

Linki ogdlnouczelniane:
e Studium Praktyk UKW
e Regulamin Praktyk UKW (pdf)

W


https://psychologia.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial_psychologii_/praktyka-zawodowa
https://ukw.edu.pl/zdj/ftps/1568/Program_praktyki_zawodowej_Psychologia_2022.pdf
https://ukw.edu.pl/zdj/ftps/1569/Opinia_po_praktyce_zawodowej_PSYCHOLOGIA_2022.pdf
https://ukw.edu.pl/zdj/ftps/1570/Procedura_realizacji_praktyki_zawodowej_Psychologia_2022.pdf
https://psychologia.ukw.edu.pl/jednostka/wydzial_psychologii_/praktyka-zawodowa/68893/potencjalne-miejsca-realizacji-praktyki-zawodowej
https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/jednostka/studium_praktyk
https://studiumpraktyk.ukw.edu.pl/download/42773/101_Regulamin_Praktyk_2021.pdf

Kontakt

Dr hab. Matgorzata Basiniska, prof. uczelni Psychologia Kliniczna 52/3708419
Prof. dr hab. Hanna Liberska Psychologia Spoteczna 52/3708428
Dr hab. Monika Witko$¢-Debczynska, prof. uczelni  Psychologia Zdrowia 609056549
Dr Magdalena Miotk-Mrozowska Psychologia Wspomagania Rozwoju 603890696

Studium Praktyk UKW ul. Oginskiego 16 p.405

Dr Maria Sobieszczyk Kierownik Studium Praktyk UKW 52/3236710
Mgr Agnieszka Huryn Opiekun kierunku Psychologia 52/3236710

Petnomocnik Prodziekana ds. Wspomagania Rozwoju Studentéw

i Kontaktow ze Studentami

Dr Magdalena Miotk-Mrozowska 603890696

basinska@ukw.edu.pl

hanna.liberska@op.pl

mwilkosc@ukw.edu.pl

mmiotk@ ukw.edu.pl

spz@ukw.edu.pl

ahuryn@ukw.edu.pl

miotk.mrozowska@gmail.com



mailto:basinska@ukw.edu.pl
mailto:hanna.liberska@op.pl
mailto:mwilkosc@ukw.edu.pl
mailto:mmiotk@ukw.edu.pl
mailto:spz@ukw.edu.pl
mailto:ahuryn@ukw.edu.pl
mailto:miotk.mrozowska@gmail.com

	Slajd 1: Praktyka zawodowa - przewodnik studenta
	Slajd 2: Wymiar godzinowy, termin realizacji i termin zaliczenia praktyki - studia stacjonarne 
	Slajd 3: Wymiar godzinowy, termin realizacji i termin zaliczenia praktyki - studia niestacjonarne 
	Slajd 4: Realizacja praktyki zawodowej w czterech krokach
	Slajd 5: Dokumentacja praktyki
	Slajd 6: Zadania studenta w trakcie praktyki po III roku
	Slajd 7: Zadania studenta w trakcie praktyki po IV roku
	Slajd 8: Warunki zaliczenia praktyki
	Slajd 9: Przydatne linki
	Slajd 10: Kontakt

