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UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
PLAN STUDIOW NR ..ottt
Wyadzial Psychologii
kierunek studiéw: Psychologia
dyscyplina: Psychologia
profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
poziom Kksztalcenia: jednolote 5-letnie studia magisterskie

forma studiéw: stacjonarne plan studiéw obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
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1 e TALCENIAS CIOWEC - PSYCHIOLOGIA 300 3195 | 1320 [ 60 [ 660 | 1035 [120f 13| 9 [ 8 | 8| 9 [10]| 6 [19]13|16[11|17] 8 [16] o ]aa]7]13] 4|3
2 [M1OPUL KSZTALCENIA SPECIALNOSCIOWEGO DO WYBORU - FSYCHOLOGIA W 300 3195 | 1995 | 60 | 660 | 960 | 1200 131 9 | 8 | s 1ol 6 |wolw|w.le|lrlz|wlzlwolololsles
3 [rorpemmn CCENA STECIALNOSCIONEGO DO WYBORY - FSYCHOLOGIA 300 3195 | 1305 [ 60 [ 660|960 |120]13]| o | 8 [ 8] 9 |10 6 |19)13[16|11]|a7fr0f12[10f[12fr0]|11]|3]|56
4 [reronscms xormont werson mens 0 YRORU-psYCHOLOGIA 300 3195 | 1215 [ 60 [ 660|190 |120f 13| o | 8 [ 8] o |10 6 [10)u3|ue|u]|ar|6 [16|7|1a)e6]17|2]6
§_|}oDUL KSETALCINA STECIALNOSCIOWEGD DO WiRDRy-PoYCHOLOGIA 300 5195 | 50| 60 [ 660w [120] 15[ 0 [ 8 [ JoJt0] e wofus|s|m|wrfe |0 ufr|w|s]e
MIODULY ZAJEC PODSTAWOWYCH
PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH
1 [Filozofia z el. logiki 5 1 45 J 45 3
2 j ia (e) 4 2 2 30 15 15 1 1
3 |Biologiczne podstawy zachowania 5 1 1 60 | 45 15 3|1
4 |Genetyka 5 2 2 30 15 15 111
5 [wp do psy i historii mysli psy 5 1 1 60 | 45 15 3|1
6 [Metodologia badan psychologicznych ( ¢ ) 4 1 30 | 30 2
7 |Podstawy statystyki 4 2 2 30 | 15 15 101
8 /k 4 6 6 45 15 30 1 2
9 [Proseminarium z psychologii ogdlnej 2 2 15 15 1
10 |Etyka zawodu psychologa 5 9 30 30 2
11 |Procesy (e) 6 2 1 60 60 2 2
12 |Percepcja i uwaga 2 1 15 15 1
13 [Myslenic, pamicé, uczenic 2 2 15 15 1
14 |Emocje i motywacje (e ) 6 2 2 60 | 45 15 3|1
15 |Osobowos¢ (e) 7 3 3 60 45 15 3 1
16 |Psychologia réznic indywidualnych (¢ ) 8 3 3 75 | 30 45 2|3
17 |Psychologia spoleczna 5 5 5 75 | 45 30 3|2
18 |Psychologia rozwoju czlowieka ( ¢ ) 8 4 4 90 | 45 45 3|3
19 |Psychometria 5 6 6 60 | 45 15 311
20 |Diagnoza
- diagnoza psychologiczna 6 3 45 | 45 3
- metody badania proceséw poznawczych 5 4 60 30 | 30 4
- metody badania osobowsci 4 5,6 60 15 | 45 2 2
- badanie réznic indywidualnych w praktyce 4 4 45 15 | 30 3
- metody badania zachowat spolecznych 2 6 45 15 | 30 3
- metody badania rozwoju 2 6 45 15 | 30 3
21 |Pomoc i 5 5 5 75 | 45 30 312
22 |p: ia (e) 5 4 4 45 | 30 15 2 [ 1
23 logi 5 5 5 75 | 45 30 312
24 |Psychols 4 5 5 45 30 15 2 1
25 |Psychologia pracy i organizacji 5 6 6 60 | 45 15 311
26 | Psychologia zdrowia 5 6 6 45 30 15 211
27 |Psychologia kliniczna 7 6 6,5 6 5 90 | 45 45 111)12]2
28 |Psychiatria z el. neurologii 4 7 7 45 30 15 2|1
29 | Trening umiejetnosci spolecznych 3 1 30 30 2
30 |Neuropsychologia 5 8 8 75 | 45 30 3|2
31 |Prawo w hologii 2 7 15 )15 1
32 | Psychologia sadowa 2 B 30 | 30 2
33. | Interwencja kryzysowa 2 9 30 | 30 2
34 I 2 9 30 | 30 2
Razem] 171 1875 | 1065 450 | 360 13| 5 8 6 8 4 5 |11]12|10|11)15} 3 1 5 2 6
PRZEDMIOTY OGOLNE
1 [T ie informatyczne 1 1 15 15 1
2 [T ie w pracy naukowej 2 1 15 15 1
3 [Jezyk obey 10 5 1234 150 150 2 2 2 2 2
4 [Jgzyk obey specialistyczny 2 3 30 30 2
|_5 |Wychowanie fizyczne 0 45 60 60 2 2
[ Razem] 15 270 60 J180] 30 4 2 2 4 4 2
Razem:| 1&6 2145 | 1065 | 60 ] 630 J 390 131 918 8]8 6151150120 14411417] 3 115 216
MODULY C DO WY
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA KLINICZNA
1 [Wspotezesne teorie zaburzen psychicznych 3 7 30 | 20 2
2_[Spoleczna psychologia Kliniczna 2 8 15 |15 1
3 [Psychoterapia 3 7 7 45 30 15 2 1
4 |Psychologia kliniczna dziecka 5 7 7.8 75 15 60 1 2 2
5 hologi czna 5 7 7.8 60 60 2 2
6 |Psycholgia kliniczna doroslego 5 7 78 60 60 2 2
7_|K ium kliniczne 4 9 30 30 2
8 |P: 4 9 9 45 | 15 30 112
9 |K ikacja kliniczna 4 10 15 | 15 1
10 |Terapia par i rodzin 4 10 15 15 1
11 |Diagnoza zaburzen osobowosci 4 8 30 30 2
12 |Zaawansowana diagnoza kliniczna 5 9 30 30 2
1 |Uzaleznienia od substancji psychoaktywnyeh 1 uzalcznienia I 5 | s |
behawioralne
14 |P: rozwojowa 3 8 30 30 2
Razem:| 56 495 | 165 330 5 7|3 81 1 6| 2 1
MODUL KSZTALC] SPE BORU - PSYCHOLOGIA W BIZNESIE
1. [Psychologia w zarzadzaniu 2 7 15 |15 1
2. |Praktyka psychologa w agencjach HR i PR 2 7 15 15 1
3. [Relacje i efektywnos¢ w zespole pracowniczym 2 7 30 30 2
4. |Zjawiska W pracy 2 7 7 30 15 15 1 1
5. |Ocena efektywnosci i j 3 8 30 30 2
6. |Zdrowie i dobrostan pracownikow 3 8 8 30 | 15 15 111
7. [Rozwoj karier, wsparcie psychologiczne w rozwoju zawodowym 2 8 15 | 15 1
8. | Konflikty i negocjacje 3 8 30 | 30 2
9. |Postawy do pracy i . zachowania pracownicze w roli i pozatoly” | 3 8 30 | 30 2
10. |Kierowanie i przywédztwo 3 9 15 15 1




11. | Motywowanie do pracy 2 9 15 15 1
12. | Praktyczne kompetencje menedzera i pracownika 3 9 9 30 | 15 15 1|1
13. [Uczenie sie w pracy 3 10 45 45 3
14, | Wyklad monograficzny 2 | 10 15 | 15 1
15. |Roznorodno$¢ w pracy 3 10 15 15 1
16. | Psychologia transportu 2 7 7 30 15 15 1 1
17. [Psychologia shuzb mundurowych 2 8 15 15 1
18. |Zmiana w organizacji, innowacje w pracy 3 9 15 15 1
19. |Psychologia sportu w praktyce 2 9 15 15 1
20. |Markerting i reklama 2 8 15 15 1
21. |Psychologia polityczna 2 7 15 15 1
22. | Zarzadzanie a ckologia 2 10 15 15 1
23. |Employer branding w nowoczesnej organizacji 3 10 15 15 1
Razem:| 56 495 | 240 255 415)7]1414af2]1]6
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA SPOLECZNA
1 |Analiza i animacja srodowisk lokalnych 2 7 30 30 2
2 [Metody badai w psychologii spolecznej 2 7 15 15 1
3| Psychologia reklamy i mediow 3 3 3 30 | 15 15 1|1
4 |Psyehospolcczne podstawy markentingu i zachowar ) B 5 | s B
konsumenckich
|75 [Elementy psychologii politycznej 1 3 8 30 | 15 15 1|1
6 | Trening zachowan spolecznych 2 3 30 30 2
7 _[Patologia Zycia 4 8 8 30 15 15 1 1
8 |Psychologia komunikacji spolecznej 2 7 30 | 30 2
9 _[Ksztaltowanie tozsamosci spotecznej 2 7 15 15 1
10 | Elementy psychologii zarzadzania i organizacji 3 9 15 | 15 1
11 [Profilaktyka patologii spolecznych 3 9 30 | 30 2
12 |Public relations 4 10 15 | 15 1
13 [Rozwiazywanie konfliktow spolecznych i mediacje 2 7 30 | 30 2
14 |Cwiczenia terenowe 5 10 30 30 2
15 |Psychologia stuzb mundurowych 4 10 30 30 2
16 |Psychologia rodziny 2 7 30 | 30 2
17 |Psychologia bliskich relacji 5 8 B 30 |15 15 11
18 |Interwencja posychologiczna w kryzysie 3 9 30 30 2
19 |Psycholog w roli trenera/coacha 2 9 30 30 2
Razem:] 56 495 | 240 255 7 3]4 614 411 4
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA WSPOMAGANIA ROZWOJU W CIAGU ZYCIA
1 [Modele wspomagania rozwoju 3 8 15 15 1
2 rozwoju 0sob starszych 2 9 30 30 2
3 |Metody pracy 2 parg i rodzing 3 7 30 30 2
4 |Metody diagnozy i rozwiazywania konfliktow spolecznych 2 B 15 15 1
5 [Metody psychosty ji umicjetnosci twérczych 2 9 15 15 1
6 _|Specyficzne problemy rozwoju oséb chorych somatycznic 4 B 30 30 2
7 ia jako metoda ia rozwoju 3 10 15 15 1
8 [Trening y 2 B 15 15 1
9 [Metody wspomagania rozwoju malego dziecka 2 8 15 15 1
10 [Metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne - warsztat 1 7 15 15 1
11 [Metody diagnozy potencjatu zawodowego 2 7 30 30 2
12 |Coaching jako metoda ia rozwoju 2 9 15 15 1
13 |Specyficzne trudnosci w uczeniu sie - diagnoza i terapia 4 10 15 15 1
14 |Trening interpersonalny 2 7 30 30 2
15 |Wspomaganie rozwoju w réznych etapach zycia 2 7 30 | 30 2
16 Etyczne, prawne i .' .aspekty pracy i jw 5 7 15 15 1
obszarze wspomagania rozwoju
17 |Metody ia rozwoju p: 3 8 30 30 2
18 :g:‘::;i pracy psychol W obszarze calosciowych zaburzen | s s 15 L
1 |Metody pracy psychologicznej w problemowym uzywaniu nowyeh | 5 s 5 ]
20 Mg(cdy pracy psychulogicznej‘w zaburzeniach karmienia i 5 9 15 15
odzywiania u dzieci i mlodziezy 1
21 [Metody pracy psy 7 grupa 1 9 30 30 2
22 | Zasady konstrukcji programéw wspomagania rozwoju 2 9 30 30 2
23 [Metody pracy psychologicznej w oswiacie 3 10 15 15 1
24 [Metody zarzadzania soba 3 10 15 15 1
Razem:] 56 495 | 60 435 3|1 7]11]|8 10 4
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA ZDROWIA I REHABILITACII
1 _|Psychologia zdrowia i choroby 4 7 7 45 15 30 1 2
2 |wybrane problemy psychologii rehabilitacyjnej 3 7 7 45 15 30 1 2
3 |Diagnoza i rehabilitacja neuropsychologiczna 7 9 9,10 45 | 15 30 111 1
4 |Pomoc i 5 8 8 45 15 30 1 2
5 k 2 10 15 15 1
6 [Psychokardiologia 3 9 30 30 2
7 medycyny 4 8 30 | 30 2
8 |P: i 3 9 9 45 15 30 1 2
9 |G hol 2 10 15 15 1
10 |Badania w dziataniu 2 9 30 30 2
11 |Psychologia dziecka przewlekle chorego somatycznie 3 9 30 30 2
12 |Wyklad fi 2 7 15 15 1
13 |Wybrane problemy d 3 8 15 15 1
14. |Wybrane problemy 3 8 15 15 1
15. | Wybrane problemy reh: 3 8 15 15 1
16. |Metody kodowania i planowania oddziatywar w klasyfikacji ICF | 3 7 30 0 2
17. | Wsparcie psychologi pickunow osob z sig | 4 10 30 - )
Razem:] 56 495 | 195 300 3 6] 3 5] 6 511 4
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)##*
1 |Seminarium 21 78910 § 120 120. 2 2 2 2
2 |Seminarium monograficzne-teoretyczne 6 34 60 60 2
3 |Seminarium monograficzne-empiryczne 9 3457 120 120 2 2
4 |TKR 2 8 30 30 2
5 [Wyklad 6 345810 90 90 1 1 1 2
Rﬂ: 44 420 9_0 30 120 120 1 4 | 1 4| 1 4 2|2 2
Razem] 100 215
PRAKTYKI**
1 |Praktyka zawodowa po VI sem. 6 7 60 60 4
2_lPraktyka zawodowa po V/IIl sem. 8 9 75 75 5
Rgem: 14 135 135 4 5
Liczba w 4 4,44,34133433}| 3333 [11,0,0,0
hkyybor iotd jest w roku akademicki
Zajgcia wprowadzajace - w wymiarze 15 godzin reali na I semestrze obeji

VRS

- szkolenie bhp w wymiarze 4 godzin

-p ie kariery

- szkolenie antydyskryminacyjne w wymiar

- szkolenie bibli w wymiarze 1 godziny
j w wymiarze 5 godzin

- szkolenie z praw studenta w wymiarze 2 godzin

e 1 godziny

zajgeia wprowadzajace - organizacja uczelni i etykicta akademicka w wymiarze 2 godzin




Zajecia realizowane w e-learningu - ( ¢ )lacznic - 48 pkt. ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:
na zajeciach § i udziahu ieli ickich i ow: 252 pkt. ECTS
w ramach zajgé podstawowych dla kierunku studiéw: 186 pkt. ECTS

w ramach zaje¢ z obszaru nauk humanistycznych lub spolecznych: 9 pkt. ECTS
w ramach praktyki: 14 pkt. ECTS

w ramach moduléw zajg¢ zwia: 2 praktycznym pr i pkt ECTS ( dla profilu praktycznego)
w ramach moduléw zajg¢ zwi z prowad i badaniami i w dziedzinie nauki/sztuki zwiazanej z kicrunkiem studiéw. . pkt ECTS ( dla profilu ogdlnoakademickicgo)
Procentowy udzial liczby punktéw ECTS dla kazdej iny (dotyczy kierunku do wigeej niz jednej dyscypliny)

dyscyplina. sychologia 00 9% ogolnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina % ogdlnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina % ogdlnej liczby punktéw ECTS
Plan studiéw przez Senat w dniu

Samorzad Studencki Zastgpca ds. Ksztalcenia Dyrektor Kolegium



